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Servizi alla persona

Premialita di assunzione

www.famiglia.regione.lombardia.it.

www.aslmonzabrianza.it



DOTE CONCILIAZIONE

COS’E’ la DOTE
servizi alla persona?

La dote consiste in un rimborso per I'utilizzo di
uno o piU dei servizi per la prima infanzia ( ad
esempio: asilo nido, micronido, fagesmutter,
baby parking)

CHI puo fare richiesta?
Ne possono fare richiesta donne residenti o do-
miciliate nella Provincia di MONZA e BRIANZA,
quando riprendono il lavoro e prima che il bam-
bino compia un anno di eta.

COS'E’ la DOTE

premialita di assunzione?
La dote Conciliazione - premialitd di assunzione € un
voucher premiante del valore di € 1.000,00 ricono-
sciuto una tantum alle micro piccole e medie im-
prese che nofificano I'assunzione di madri con figli
sino a cinque anni di etd, escluse dal mercato del
lavoro o in condizioni di precarietd lavorativa.
La Premialita Assunzione decorre dal 5 Agosto
2010.
| contratti dilavoro dovranno avere durata non infe-
riore ai 6 mesi o essere a fempo indeterminato.

A chirivolgersi?

L'azienda che intende fare richiesta di DOTE
CONCILIAZIONE poftra rivolgersi a

Servizi alla persona

Madri dipendenti imprese sino a 250 dipen-
denti che non richiedono il part time al rientro
dall'astensione obbligatoria;

o Madri libere professioniste, e/o iscritte agli Albi;

o Madri che avviano un'attivitd imprenditoriale
o gia imprenditrici (da non oltre 12 mesi), che
usufruiscono del contributo per lo Start up di
impresa - decreto n. 3678/2011;

o Madri dipendenti delle imprese avviate con lo
Start up di impresa al rientro dall’astensione
obbligatoria.

Il contributo massimo mensile & di € 200,00

Puo essere richiesto per un massimo di 8 mesi
(Totale € 1.600,00)

Sportelli SERVIZI alle IMPRESE

Camera di Commercio

di Monza e Brianza

Ufficio Promozione

telefono 039.2807442/2807455
P.zza Cambiaghi, n°® 5 - Monza

ASL Monza e Brianza
telefono 039.2384343
Viale Elvezia, n® 2 — Monza

ponne madri lavoratricl

Sportelli Servizi alla PERSONA

MONZA

Centro Impiego AFOL

Via Bramante da Urbino, n°9
039- 839641

Comune Monza - Punto Famiglia
Via San Gerardo dei Tintorin°18
348- 8415014

SEREGNO

Centro Impiego AFOL

Via Monte Bianco, n°7
0362-313801

ASL Distretto - Segreteria

Via Stefano da Seregno, n°102
0362- 483572

DESIO
Comune di Desio

Ufficio di Piano Sociale di Zona -ingresso B

P.zza Giovanni Paolo II°
0362- 392339

CESANO MADERNO
Centro Impiego AFOL
Via Molino Arese, n°2
0362- 64481

VIMERCATE

Centro Impiego AFOL
Via Cavour,n® 72
039- 6350901

BELLUSCO

Comune di Bellusco

P.zza F.lli Kenendy, n° 1
039- 62083216

CARATE BRIANZA
ASL Distretto - URP
Via Mascherpa, n°14
0362- 826433

LISSONE

Comune di Lissone - URP
Via Gramsci, n° 21

039- 7397363



